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da affiggere all'albo sindacale della scuola, ai sensi dell'art. 25 della legge n. 300 del 20.5.70

VERBALE DELLA RIUNIONE DI INFORMATIVA SINDACALE DEL 13-08-2014
Il giorno 13 agosto 2014 alle ore 10.00 presso i locali dell’Ufficio Scolastico Territoriale di Pavia,
si è tenuta una riunione informativa relativa all’organico di fatto del personale ATA.
Sono presenti per l’Amministrazione : il Dirigente dell’UST Pavia Dott. T. Secchi, la sig.ra M.
Assunta Germani responsabile dell’Ufficio ATA
Sono presenti per le OO.SS.: Granata e Maga ( CISL Scuola e Formazione di Pavia)
La signora Germani comunica che la Direzione Scolastica Regionale della Lombardia ha
assegnato n. 12 posti aggiuntivi al contingente del personale ATA. La Direzione stessa ha
richiesto agli Uffici Territoriali i dati relativi alla statalizzazione delle sezioni di scuola
dell’infanzia, il che farebbe sperare in una ulteriore assegnazione di posti relativi al profilo di
collaboratore scolastico.
La signora Germani prosegue chiarendo che, vista la esiguità dei posti assegnati e la
numerosità delle richieste da parte delle scuole di organico aggiuntivo rispetto a quello
assegnato, l’Amministrazione ritiene di destinare tutti i 12 posti all’aumento del contingente del
personale collaboratore scolastico.
Secondo la circolare riguardante l’assegnazione di ulteriori posti in organico di fatto, i criteri
possibili da seguire, sarebbero sostanzialmente due:

1. Istituzioni scolastiche articolate su più plessi, con riguardo a quelle con numero di plessi più
elevato

2. Istituzioni scolastiche che, con l’organico assegnato in organico di diritto, non riescono a
garantire la sicurezza degli alunni e il rispetto dell’orario contrattuale dei collaboratori scolastici

Avendo prevalso in sede di assegnazione dell’organico di diritto il criterio n. 1, in sede di
organico di fatto la signora Germani informa di voler rispondere positivamente alle richieste
pervenute dalle istituzioni scolastiche che abbiano segnalato problematiche riferibili al criterio n.
2.
Pertanto, dopo un attento esame delle richieste, la proposta dell’Amministrazione è la seguente:

1 posto collaboratore scolastico Istituto Cossa   Pavia ●
1 posto collaboratore scolastico Istituto Volta Pavia
1 posto collaboratore scolastico Istituto Pollini Mortara
1 posto collaboratore scolastico IC Bressana
1 posto collaboratore scolastico IC Cava Manara
1 posto collaboratore scolastico IC via Acerbi
1 posto collaboratore scolastico IC Rivanazzano
1 posto collaboratore scolastico IC Robbio
1 posto collaboratore scolastico IC S.M. Versa
1 posto collaboratore scolastico IC Varzi
½  posto collaboratore scolastico ( 18 ore ) IC Belgioioso
½  posto collaboratore scolastico  ( 18 ore ) IC Chignolo
1 posto collaboratore scolastico IC di via Valletta Fogliano ( per

statalizzazione sezioni infanzia

 cede 1 posto di Assistente Amministrativo che viene assegnato all’Istituto Volta

L’ITIS Caramuel che ha in organico un assistente tecnico inidoneo, temporaneamente utilizzato
all’IPA Pollini, che appartiene all’area AR02, chiede di variare l’area dell’assistente tecnico,
trasformandola in AR23, la signora Germani informa che il cambio è possibile e sarà quindi
effettuato.
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Ci sono inoltre 18 ore di AR26 accantonate, derivanti da un assistente tecnico in part-time,
perché dovranno prioritariamente essere utilizzati gli ITP in esubero.
La CISL Scuola e Formazione richiede al dott. Secchi di ipotizzare un calendario di massima
delle nomine, per dare la dovuta informazione agli interessati alle nomine a tempo
indeterminato e a tempo determinato, in analogia a quanto veniva concordato negli anni
precedenti.
Il dott. Secchi si dichiara d’accordo sull’esigenza di abbozzare un calendario di massima.

La sig.ra Germani informa di essere già pronta con un calendario delle operazioni relativamente
al personale ATA, in particolare:

13 agosto 2014  Pubblicazione graduatorie provvisorie
aspiranti utilizzi e assegnazioni
provvisorie.

 Graduatoria provvisoria A.A. aspiranti
all’incarico di DSGA

19 agosto 2014  Termine per eventuali reclami sulle
graduatorie provvisorie aspiranti utilizzi
e assegnazioni provvisorie.

 Pubblicazione posti disponibili per utilizzi
e assegnazioni provvisorie

22 agosto 2014  Pubblicazione provvedimenti di
utilizzazioni e assegnazioni provvisorie

 Pubblicazione graduatoria definitiva A.A.
aspiranti all’incarico di DSGA

25 agosto 2014  Pubblicazione sedi disponibili per le
nomine in ruolo

26 agosto 2014
 dalle 8.30 presso l’ITI Cardano

 Nomine in ruolo per tutti i profili del
personale ATA

27 agosto 2014  Pubblicazione dei posti disponibili per le
nomine a tempo determinato di tutti i
profili del personale ATA

28 agosto 2014
Presso l’ITI Cardano

 Nomine a tempo determinato per tutti i
profili del personale ATA

Il dott. Secchi informa che le nomine dei docenti della Scuola Secondaria di I e II grado
dovrebbero, secondo lui, svolgersi nei giorni 29 agosto, 30 agosto e 1 settembre, vista la
deroga autorizzata dal MIUR, in considerazione del fatto che il 31 agosto cade di domenica. Il
dott. Secchi inoltre, vista la complessità delle operazioni relative proprio alla Scuola Secondaria
garantisce la sua presenza a Pavia nei giorni venerdì 29 agosto e lunedì 1 settembre, per
presidiare le nomine.

Si concorda comunque con  l’Organizzazione Sindacale presente che le operazioni di nomina
del personale docente di scuola dell’infanzia , di scuola primaria e della secondaria di I e II
grado si dovranno effettuare dal 25 agosto al 1 settembre, evitando nel limite del possibile
sforamenti nei giorni successivi.
La seduta si chiude alle ore 11.45

PER UNA PRECISA INFORMAZIONE VISITA IL NOSTRO SITO WEB ALLA PAGINA:
www.pavia.cislscuolalombardia.it


